
 

 

Appel à candidatures pour le renouvellement du comité de 

Bibliosuisse 

Lors de la prochaine assemblée générale, qui se tiendra le 8 mai 2026 à Zurich, trois membres 
du Comité ne se représenteront pas. Bibliosuisse recherche donc des personnalités engagées et 
compétentes qui souhaitent s'impliquer activement dans le développement stratégique de notre 
association. Grâce à votre expertise, votre motivation et votre volonté d'agir, vous contribuerez à 
représenter efficacement les intérêts de nos membres et à façonner l'avenir de notre profession. 

 

Vos tâches en tant que membre du comité de Bibliosuisse : 

• Développement stratégique de l'association et définition des thèmes prioritaires 

• Représentation de l'association auprès des instances politiques, des institutions, des 
organisations partenaires et du grand public 

• Participation à des projets, des groupes de travail et des manifestations 

• Siège dans une commission spécialisée de l'association 

• Siège dans l'un des quatre départements (administration, formation, représentation des 
intérêts, communication) 

• Communication avec les membres et promotion du dialogue au sein de la communauté 

• Collaboration collégiale au sein du Comité et avec le secrétariat 

 

Votre profil  

Afin de compléter les compétences déjà présentes au sein du Comité et de couvrir au mieux les 
différentes régions du pays ainsi que les différents types de bibliothèques, nous recherchons des 
personnes – dont au moins une romande - qui : 

• sont intéressé.e.s par la participation à la construction de l'avenir du secteur 
professionnel 

• disposent d'une expérience dans un ou plusieurs des domaines professionnels suivants :  
o bibliothèques publiques ;  
o droit des bibliothèques ;  
o promotion de la lecture ; 
o bibliothèques scolaires. 

• ont une connaissance passive de l'allemand, resp. du français; 

• sont intéressées au travail stratégique, à la communication et à la collaboration ; 

• font preuve d'un sens des responsabilités et d'une capacité à travailler en équipe ;  

• sont disposées à consacrer du temps à des séances régulières et à s'engager dans des 
projets 

 

Le Comité de Bibliosuisse se réunit quatre fois par an pour des séances d'une demi-journée 
(dont deux en ligne) et une fois en novembre pour une retraite de deux jours. En outre, les 
membres du Comité participent à divers événements organisés par l'association, tels que la 
conférence de l'association, l'assemblée générale ou le congrès suisse des bibliothèques. 
L'engagement au sein du Comité de Bibliosuisse est bénévole et devrait idéalement être soutenu 
par l'employeur, mais les frais sont remboursés. 



 

 

 

Nous offrons 

• la possibilité de contribuer activement à façonner l'avenir de la profession 

• une collaboration au sein d'une équipe engagée et collégiale 

• une opportunité de développement personnel et professionnel 

• un aperçu des développements, des réseaux et des processus politiques relatifs à notre 
champ professionnel 

 

Élection et durée du mandat 

• L'élection aura lieu lors de l'assemblée générale le 8 mai 2026 à Zurich. 
• La durée du mandat est de 4 ans, avec possibilité de réélection. 

 

Intéressé.e ? 
Nous vous invitons à nous faire parvenir votre candidature ou de manifester votre intérêt avant le 
30 janvier 2026 à l'adresse suivante : 
Amélie Vallotton Preisig, présidente Bibliosuisse 
amelie.vallotton@protonmail.com  

 

Notre présidente se tient également à votre disposition pour répondre à vos questions ou pour un 

entretien sans engagement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aarau, 11 décembre 2025 
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