Strategia di Bibliosuisse

Bibliosuisse € la voce di tutte le istituzioni del settore dell’informazione e della
documentazione in Svizzera e di tutte le persone che vi lavorano. Come organizzazione
mantello, Bibliosuisse riunisce i diversi attori del settore e promuove la professione

Visione

Una professione forte, unita da un obiettivo comune — una societa
informata, critica, democratica, inclusiva e sostenibile — e suppor-
tata da istituzioni saldamente ancorate alla politica, all’istruzione,

alla cultura e alla societa civile.

Missione

Salvaguardare e promuovere la formazione professionale, coor-
dinare lo sviluppo delle norme, degli standard e degli strumenti
necessari, rappresentare i valori fondamentali della professione e
promuovere condizioni quadro favorevoli per le istituzioni, non-

ché lo scambio, la creativita e 'innovazione.

Valori
Le attivita di Bibliosuisse si ispirano al suo Codice etico, i cui valo-

ri I'associazione si impegna a sostenere in modo proattivo.

Obiettivi trasversali (si applicano a tutte le
principali aree di lavoro dell’associazione)

Consulenza

Bibliosuisse produce gli strumenti professionali necessari per una
efficace pratica professionale in Svizzera. Lassociazione sostiene le
istituzioni, fornendo loro consulenza e assistenza su richiesta e in

base alle loro esigenze specifiche.

Politica

Quale organizzazione competente e legittimata, Bibliosuisse svol-
ge, per conto dei suoi membri, attivita di lobbying e advocacy a
livello nazionale; segue i principi e gli obiettivi descritti nel con-
cetto di «Public Affairs».

Comunicazione

Bibliosuisse assicura un sistema di comunicazione interna efficace
e multilingue; coltiva una cultura dello scambio e della partecipa-
zione. Verso l'esterno, si preoccupa di garantire la visibilita della
professione e delle istituzioni presso il pubblico.

Sostenibilita

Bibliosuisse si impegna per una societa sostenibile. Al suo interno,
l'organizzazione tiene sistematicamente conto dell’impatto ecolo-
gico, economico e sociale delle sue attivita. All'esterno, sostiene il
settore nel suo ruolo di attore nell’ambito della sostenibilita.

Attualita
Bibliosuisse ¢ sempre al passo con i tempi e sostiene i suoi membri

nel reagire tempestivamente agli sviluppi sociali e tecnologici.

Campi d’azione strategici

1. Promuovere e sviluppare un’associazione forte

e adottare un approccio che garantisca un finanziamento a lungo
termine

e ampliare la rete dei membri

e promuovere il dialogo e le sinergie tra gli organi dell’associazio-
ne, le diverse tipologie di biblioteche e le regioni linguistiche

e sviluppare la cooperazione nazionale e internazionale, rafforza-
re i partenariati e chiarire il ruolo dei diversi attori

e attirare e trattenere i talenti al servizio dell’associazione

2. Salvaguardare e promuovere la formazione di base e
continua in vista di una professionalizzazione completa
delle istituzioni in Svizzera

e Bibliosuisse mette in atto la sua strategia relativa alla formazio-

ne professionale

3. Sviluppare le norme, gli standard e gli strumenti
necessari

e garantire la rilevazione statistica in tutti i cantoni

e aggiornare regolarmente gli standard

e adattare gli standard in linea con gli sviluppi della professione

e coordinare il lavoro dei vari attori

4. Rappresentare i valori fondamentali della professione e

promuovere condizioni favorevoli per le istituzioni

* monitorare gli sviluppi sociali e la legislazione; agire in modo
proattivo o reagire quando necessario

e mantenere e rafforzare la rete politica dell’associazione

e rendere l'associazione, la professione e le istituzioni pit visibili
e meglio conosciute dal pubblico

e chiarire e rafforzare la posizione dell’associazione negli ambiti

della cultura, della scienza e dell’educazione in Svizzera

5. Promuovere lo scambio, la creativita e I'innovazione

e fornire piattaforme di scambio per i membri

e promuovere i contatti tra i professionisti e con gli esperti del
settore in Svizzera e all’estero; valorizzare le competenze

* monitorare gli sviluppi sociali, legali, tecnologici, scientifici e
professionali e reagire con misure adeguate

* incoraggiare e sostenere le iniziative di membri e organizzazio-

ni partner

biblio!suisse

La voce delle
biblioteche

Qui trovate i documenti
citati nella strategia.



